T Yaoeina Bl 5520 Bl

oA MsEIRA Extuiinais acte

Ficha de Projecto

Situacdo reportada a 12-07-2021

Cédigo Projecto : M1420-03-08B9-FEDER-000205
Tipo: Aucxilios Estado
Data Aprovagao Inicial: 28/07/2020
Estado : Aprovada
Data da Unidade de Gestéo : 28/07/2020
Data de Homologagéo: 28/07/2020
Designagéo : Apoio na adaptagdo das unidades hoteleiras Dorisol no contexto covid-19
Eixo Prioritario : Reforgar a Competitividade das Pequenas e Médias Empresas (PME)
Area Intervengéo : 3c - Apoio a criagéo e ao alargamento de capacidades avangadas de desenvolvimento de produtos e servigos
Executor(es) : | DORISOL - SOCIEDADE DE EMPREENDIMENTOS TURISTICOS S.A. | 100,00 % |
Concelho(s) : [ Funchal [ 10000 % |
Prazo de Execugao:
Data Previsto Efectivo
Inicio 12/06/2020 12/06/2020
Conclusao 31/12/2020
Financiamento Aprovado Programacao Financeira Anual/Executado
Fontes Financiamento Montantes Aprovados Globais Montantes
Anos Taxa de Execugdo
Investimento Total : 12.057,68 Ap d E d
Investimento Elegivel : 10.000,00 2014 0,00 0,00 0,00
Inv. Elegivel Ndo Compart. : 0,00 2015 0,00 0,00 0,00
Investimento Nao Elegivel : 2.057,68 2016 0,00 0,00 0,00
Despesa Publica/lncentivo : 7.223,02 2017 0,00 0,00 0,00
FEDER : 6.139,57 2018 0,00 0,00 0,00
OR: 1.083,45 2019 0,00 0,00 0,00
AL : 0,00 2020 0,00 0,00 0,00
EP: 0.00 2021 70.000,00 0,00 0,00
OR: 0,00 2022 0,00 0,00 0,00
ou: 0,00 Total 10.000,00 0,00 0,00
Privado : 2.776,98
Taxa FEDER : 61,40
Taxa de ivo : 72,23
Incent. Reemb.: 0,00
Incent. Ndo Reemb. : 7.223,02
Reprogramagées
Valores Aprovados Inicialmente Valores Reprogramados
N° | Tipo Reprogramacgao Data Decisao Tipo Decisdao
DP FEDER DP FEDER
1| Administrativa 13/10/20 Reprogramagao 10,000.00 6,800.00 10,000.00 6,139.57
Componentes
Montantes Taxa
Cédigo Descrigdo e de
Aprovado Formalizado Elegivel xecligao
1 Porta Automatica Hotel Buganvilia 2.977,53 3.435,32 0,00 0%
2 Sinalética Gréfica - EPIS 3.167,91 3.167,51 0,00 0%
3 Servigos de Design e redesenho de layout de instalagées e 450,00 450,00 0,00 0%
elaboragdo de planos de contingéncia
4 EPI- aventais 1.141,70 735,20 0,00 0%
5 Dispensadores com pedal de alcool gel 575,00 575,00 0,00 0%
6 Torneiras Automaticas 1.687,86 1.384,40 0,00 0%
Total 10.000,00 9.747,43 0,00 0.00%
Investimentos por Rubrica
Componentes/Rubricas Montantes Taxa de
o . B Execugédo
Cédigo Designagio Aprov. Elegivel Formalizado Elegivel
433 EQUIPAMENTO BASICO 10,000.00 5,126.91 0.00 0,00%
Total 10,000.00 5,126.91 0.00 0,00%
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Critérios de Selecgdao
N° Designagao Valor
530801 | As candidaturas s&o analisadas e selecionadas de acordo com os critérios de elegibilidade previstos no presente Aviso-concurso e constantes dos artigos 8°, Critérios de ele 100
100
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D IE: 5
Data Tipo Custo Eleaivel Despesa Publica FEDER Observacdes
Total
Data Tipo Total FEDER Org. Regional Observagées
Total
Compensagoes Recebidas
Data Cod. Projecto N° Pagamento FEDER OR Total
Total
Compensagoes Efectuadas
Data Céd. Projecto N° Pagamento FEDER OR Total
Total
Total FEDER OR
Resumo Paaamentos do Proiecto : 3.611,51 3.069,79 541,72
Verificagdes no Local
Data Namero Tipo Cod. Relatério Data Relatério Data Comunicagédo
Indicadores
Caodigo Nome Qtd. Prevista Qtd. Exec. Data Actualizagao
0.03.03.06.C Empresas que beneficiam de apoio 10.000,00 06/19/2020
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Indicadores de Resultado

Cédigo Designagao Meta Qtd. Realizada Data Actualizagdo
101 Homens - Emprego Qualificado Nivel | 3,00 0,00 07/17/2020
102 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel | 6,00 0,00 07/17/2020
103 Homens - Emprego Qualificado Nivel Il 3,00 0,00 07/17/2020
104 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel Il 9,00 0,00 07/17/2020
105 Homens - Emprego Qualificado Nivel Ill 12,00 0,00 07/17/2020
106 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel 11 16,00 0,00 07/17/2020
107 Homens - Emprego Qualificado Nivel IV 5,00 0,00 07/17/2020
108 Mulheres - Emprego QualificadoNivel IV 8,00 0,00 07/17/2020
109 Homens - Emprego Qualificado Nivel V 0,00 0,00 07/17/2020
110 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel V 0,00 0,00 07/17/2020
111 Homens - Emprego Qualificado Nivel VI 4,00 0,00 07/17/2020
112 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel VI 13,00 0,00 07/17/2020
113 Homens - Emprego Qualificado Nivel VII 1,00 0,00 07/17/2020
114 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel VII 0,00 0,00 07/17/2020
115 Homens - Emprego Qualificado Nivel VIII 1,00 0,00 07/17/2020
116 Mulheres - Emprego Qualificado Nivel VIII 0,00 0,00 07/17/2020
2 Empregos Criados - Homens 0,00 0,00

201 Homens - Emprego N&o Qualificado 12,00 0,00 07/17/2020
202 Mulheres - Emprego N&o Qualificado 31,00 0,00 07/17/2020
3 Empregos Criados - Mulheres 0,00 0,00

301 Homens - Emprego Jovem 0,00 0,00 07/17/2020
302 Mulheres- Emprego Jovem 0,00 0,00 07/17/2020
40042 Peso do incentivo aprovado no volume de negécios anual 100,00 0,00 07/17/2020

Componentes Contratadas

Data Data Contrato Fornecedor Valor Elegivel Valor Nao
Adjudicagédo Elegivel

N° Contrato Designagao

Contratos Por Componente
Componente / Contrato Elegivel Néo Eleg. Elegivel Néo Eleg. Excutado
Contrato Contrato Executado
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